
Sans nous, rien ne marche,  

nous sommes le grain de sable qui peut gripper la machine,  

sortons de l’ombre,  

prenons conscience de notre pouvoir,  

rencontrons-nous, discutons et,  

si nous le décidons, stoppons tout ! 

REMUNERATION DES FONCTIONNAIRES  

TERRITORIAUX  

DU CHANGEMENT SUR VOS FICHES DE PAIE  

MAIS LE COMPTE N’Y EST PAS                           

LES MESURETTES DU GOUVERNEMENT 
AprèsÊ uneÊ augmentationÊ ridiculeÊ duÊ SMIC,Ê compteÊ
tenuÊdeÊ l’inflation,Ê leÊgouvernementÊ vientÊ d’annoncerÊ
l’augmentationÊduÊpointÊd’indiceÊdeÊ1,5%ÊauÊ1erÊjuillet,Ê
ceÊquiÊcorrespondÊpourÊun.eÊagent.eÊdeÊcatégorieÊC1Ê
àÊ l’échelonÊ5ÊàÊ22Ê€Ênet/mois.ÊPasÊdeÊquoiÊremplirÊ leÊ
frigoÊouÊnotreÊréservoirÊd’essenceÊetÊencoreÊmoinsÊdeÊ
partirÊenÊvacances.Ê 
 
EnÊ« complément »Êcertain.esÊagent.esÊbénéficierontÊ
deÊ1ÊàÊ9ÊpointsÊd’indiceÊsupplémentaire.ÊEnfin,ÊàÊpartirÊ
duÊ 1erÊ janvierÊ 2024,Ê tou.te.sÊ lesÊ agent.esÊ aurontÊ 5Ê
pointsÊd’indiceÊ(soitÊ19.5ÊeurosÊnet). 
 
EtÊlaÊprimeÊdeÊ« pouvoirÊd’achat »ÊdeÊ300ÊàÊ800Ê€Êbrut 
dépendraÊdeÊchaqueÊemployeurÊterritorial. 

UN VRAI SALAIRE POUR VIVRE ET POUR DES SERVICES  PUBLICS DE QUALITE 
Les agent.es de la FPT remplissent de nombreuses missions dont : 
 
· l’accueilÊdesÊenfantsÊenÊcrèche,Êécole,ÊcentreÊdeÊloisirs,Êcollège,Êlycée,ÊlaÊprotectionÊdeÊl’en-

fance... 
· laÊpriseÊenÊchargeÊduÊgrandÊâge,ÊEHPAD,ÊAPAÊ,ÊSSIAD,ÊSAAD, 
· lesÊservicesÊadministratifs :ÊcarteÊd’identité,Êpasseport,Êdécès,Ênaissance,Êmariages, 
· laÊpriseÊenÊchargeÊduÊhandicap :ÊMDPH, 
· lesÊservicesÊsociaux,ÊaccueilÊetÊsuiviÊdesÊpersonnesÊlesÊplusÊprécaires, 
· l’entretienÊdesÊroutes,ÊdesÊbâtiments,ÊdesÊespacesÊverts, 
· l’accèsÊàÊlaÊculture :Êmusée,Êmédiathèques,Êbibliothèques… 
· laÊcollecteÊdesÊorduresÊménagères… 
 
Nous sommes indispensables au fonctionnement des collectivités et à la vie quotidienne 
des habitant-es,  nous sommes pourtant méprisé.es et sous-payé.es. Nous sommes des 
précaires au service des précaires. 

NOUS POUVONS AGIR 

Doit on continuer a subir, et a recevoir l’aumône ou  
doit-on se rencontrer pour discuter et transformer notre colère ? 



 

J’aiÊunÊgrade (ici,ÊadjointÊadministratifÊprincipalÊ1ereÊclasse),ÊunÊéchelon (iciÊ7),Êj’aiÊ
unÊl’indice de rémunération quiÊpeutÊêtreÊdifférentÊdeÊl’indice majoré (ici,Ê415)Ê
siÊjeÊbénéficieÊd’uneÊNBI. 
 
C’est en prenant cet indice de rémunération et en le multipliant par 4.92,  
valeur du point d’indice, que j’obtiens mon traitement brut indiciaire ou traite-
ment de base indiciaire. 

QUI EST CONCERNE.E PAR LES ANNONCES DU GOUVERNEMENT ? 

LES INFOS SONT SUR MA FICHE 

 DE PAIE POUR COMPRENDRE  

COMMENT JE SUIS PAYE.E 

Tou.tes les agent.es sont concerné.es par l’augmentation du point d’indice 
de 1.5% qui a eu lieu au 1er juillet et par l’attribution de 5 points d’indice qui 
sera effective au 1er janvier 2024.  
 
Pour la prime pouvoir d’achat ce sera au bon vouloir des collectivités ou par 
la force de nos mobilisations! 
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