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Cette déclaration a été lue en introduction du CTP 

Attention, crise de sobriété à la Région ! 

 

Sobriété des crédits de paiement pour les gestionnaires et instructeur.trice.s et sobriété des éléments de 

langage face aux bénéficiaires, mais pas sobriété de stress ni de travail, puisque la gestion à flux tendus obligent à 

souvent faire et refaire la même tâche. 
 

Sobriété vestimentaire, pour les agent.e.s de lycées dont beaucoup de contractuel.le.s qui se passeront de 

tenues de travail ou de charriot de pré imprégnation pour cause de fonds de roulement ponctionnés à cause de la 

sobriété des dotations financières régionales, et maintenant de l’explosion des prix de l’énergie sur les marchés.  
 

Sobriété de remplacements des absences, et on en aura besoin car quand on ferme les fenêtres pour garder la 

chaleur… on garde aussi bien au chaud le covid, qui se répand dans les services et les lycées comme une trainée 

de poudre en période de sobriété du port du masque… et ce n’est que le début. 
 

Sobriété de chauffage à venir, dans les bureaux en flex-office, dans les lycées (8 degrés pendant les 

permanences !), mais aussi chez les télétravailleur.euse.s car même quand le Gouvernement accorde une hausse 

de l’indemnité télétravail aux agent.e.s de l’Etat, en Région Occitanie, qui a plusieurs longueurs de retard, ce sera 

sobriété indemnitaire et froid de canard; 
 

Sobriété énergétique subie, sauf quand il s’agit d’éclairer l’Hôtel de Région pendant plusieurs jours en rose, 

avec 6 projecteurs variant entre 2500 et 6000W. Ce sont les petits gestes qui comptent… merci de rester sobres et 

pensez à éteindre votre caméra en nous écoutant. 
 

Sobriété du repas de midi, avec une augmentation affirmée des tarifs pour les collègues qui mangent dans les 

lycées, alors qu’aucun état des lieux n’a été réalisé pour savoir si à 4.10 euros, les agent.e.s aux plus bas salaires 

mangent encore à la cantine, ou ne mangent plus du tout. On aurait pu leur suggérer de se rendre au banquet de 

lundi prochain à 19h au Casino Barrière de Toulouse, puisque plus de mille convives sont attendu.e.s pour une 

grande fête de lancement de la Coupe du Monde de Rugby qui s’annonce tout sauf sobre… mais quand on aime, on 

ne compte pas… 
 

Sobriété du service public et des finances publiques, sauf pour les aides aux entreprises qui, ne serait-ce 

qu’au niveau de l’Etat, ont capté 160 milliards de fonds publics ce qui en fait les premières « assistées » de France 

selon le rapport remarquable de la CGT. Et la Région n’est pas sobre non plus quand il s’agit de financer 

l’économie… 
 

Sobriété pour la sécurité… enfin uniquement celle des agent.e.s avec une expertise CHSCT la plus sobre 

possible… Parce que pour « LA » Sécurité, celle hors compétence régionale et celle dont l’efficacité a été mise en 

doute par de multiples rapports dont certains de la Cour des Comptes, là il n’y a aucune sobriété : 

- plusieurs milliers d’euros pour la vidéosurveillance dans les lycées, un million d’euros pour la rénovation des 

commissariats de police en 2022, l’achat de gilets pare-balle… nous on attendra pour nos chariots et nos 

chaussures de sécurité. Il faudra aussi prévoir les frais d’avocat car ce choix politique déjà opéré (et retoqué) par 

les régions de droite Ile de France, Aura, et PACA nouvellement Sud, toutes gérées par la droite, est un choix de 

l’illégalité comme le rappelle la Gazette des Communes, ou Médiacité. Que l’on soit rassuré, la Région ne financera 

pas directement les armes, ce qui n’empêchera pas les communes d’acheter pistolets et LBD avec les économies 

réalisées grâce à la Région. Mais pour notre Présidente, c’est important « de mettre en place de nouvelles 

actions de prévention et d’améliorer les conditions de travail des policiers municipaux. ». Les conditions de 

travail, la formation et la prévention pour les agent.e.s de la Région, ça peut attendre… 
 

Enfin, on attend encore vos explications sur le contexte de notre RIFSEEP au rabais, oui, au rabais non seulement 

depuis juillet dernier, mais aussi et surtout depuis janvier 2018 pour de nombreux.ses collègues de catégorie C de 

la filière technique qui depuis sa mise en application ne sont pas au bon groupe de fonction.  

C’est le cas de la quasi-totalité des adjoint.e.s techniques qualifié.e.s, qu’ils ou elles soient cuisinier.ère.s, 

technicien.ne.s pour les visios, ERM surfaces et revêtements, … 

https://www.francebleu.fr/infos/environnement/des-lycees-d-occitanie-pris-a-la-gorge-par-les-factures-d-electricite-multipliees-par-4-ou-5-1665064940
https://www.francebleu.fr/infos/environnement/des-lycees-d-occitanie-pris-a-la-gorge-par-les-factures-d-electricite-multipliees-par-4-ou-5-1665064940
http://www.rugbyrama.fr/rugby/occitanie-la-grande-soiree-a-toulouse_sto9173058/story.shtml
http://www.ires.fr/index.php/etudes-recherches-ouvrages/etudes-des-organisations-syndicales/item/6572-un-capitalisme-sous-perfusion-mesure-theories-et-effets-macroeconomiques-des-aides-publiques-aux-entreprises-francaises
http://www.lagazettedescommunes.com/703132/la-videosurveillance-dans-le-viseur-de-la-cour-des-comptes/
http://www.lagazettedescommunes.com/703132/la-videosurveillance-dans-le-viseur-de-la-cour-des-comptes/
https://www.laregion.fr/Assurer-la-securite-des-lyceens-des-voyageurs-et-des-habitants
http://www.lagazettedescommunes.com/791284/les-regions-ont-elles-le-droit-de-financer-la-securite/
http://www.mediacites.fr/decryptage/toulouse/2021/06/07/regionales-en-occitanie-les-contorsions-de-carole-delga-sur-la-securite/
https://www.laregion.fr/Assurer-la-securite-des-lyceens-des-voyageurs-et-des-habitants
https://www.laregion.fr/Assurer-la-securite-des-lyceens-des-voyageurs-et-des-habitants


Elle a bon dos la crise du Covid. 

Elle a bon dos la guerre en Ukraine. 

Elle a bon dos la crise énergétique. 

La sobriété à géométrie variable ça passe de moins en moins bien.  

 

C’est pour ça que SUD est et restera 

résolument un syndicat de lutte 

anticapitaliste, un syndicat solidaire 

et unitaire. On en a marre de la 

sobriété pour les un.e.s, et la fiesta 

pour les autres. Nous appelons les 

agent.e.s à se mobiliser et à libérer 

leur colère dans les urnes lors des 

élections professionnelles de 

décembre, et sans attendre dans la 

rue, en se joignant rassemblements 

de soutien unitaire des 

raffineur.euse.s en lutte qui 

s’organisent un peu partout, et dès 

dimanche, en marchant contre la vie 

chère.  

 

APPEL A LA GREVE INTERPROFESSIONNELLE ET 
RECONDUCTIBLE 

MARDI 18 OCTOBRE ET JOURS SUIVANTS 

 
Les augmentations salariales sont nécessaires pour tou.te.s les salarié.e.s, dans le public comme dans le privé. 
Les salarié.e.s des raffineries nous montrent la voie. 
 

Par les baisses d’impôts des plus riches, le gouvernement prive l’Etat des moyens d’augmenter les  
revenus des agent.e.s publics. Comme les exonérations de cotisations sociales empêchent d’augmenter les 

pensions et servent au gouvernement à vouloir nous faire travailler jusqu’à 65 ans, voire 67 ans ! 
 

L’augmentation du point d’indice de 3.5% en 2022 ne suffira pas à faire face à l’inflation, ni à la reconnaissance de 
nos métiers. C’est de 400 euros dont nous avons toutes et tous besoin maintenant. 
 

Sans attendre, nous appelons tou.te.s les agent.e.s publics à rejoindre et soutenir les salarié.e.s mobilisé.e.s pour 

leurs salaires. La fédération SUD CT appelle aussi à rejoindre les “marches contre la vie chère et l’inaction 
climatique”, notamment le 15 à Toulouse, le 16 octobre à Paris... 
 

Une journée de grève interprofessionnelle pour l’augmentation des salaires est appelée par une intersyndicale 

CGT/FSU/FO/SUD-SOLIDAIRES le mardi 18 octobre. Partout où cela est possible, la fédération SUD CT appelle les 
agent.e.s publics à se réunir et discuter de cet appel, en s’en saisissant par des rassemblements, par la grève... 
 
Pour la fédération SUD CT, il n’y a pas de mystère. C’est par la mobilisation durable, par la grève, faisant 
converger l’ensemble des salarié.e.s, du public et du privé, nous arracherons les augmentations de salaire qui 
nous sont dues. 
 

Le 18 octobre est une 1ere date. 

 

 
Appel à toutes celles et tous ceux qui ne veulent 

pas subir, ni maintenant ni après, la dégradation 
de leurs conditions de travail. 
 
 

En Occitanie comme au national, notre syndicat 
est mobilisé contre la vie chère et le capitalisme 
et défend l’augmentation des salaires ! 
 

Ne nous regardez pas, rejoignez-nous ! 
 

sudct.occitanie@laposte.net 
06 85 69 18 81 / 07 85 01 77 13 

 

http://solidaires.org/sinformer-et-agir/actualites-et-mobilisations/communiques/ce-sont-les-profits-et-les-dividendes-quil-faut-requisitionner/
http://solidaires.org/sinformer-et-agir/actualites-et-mobilisations/communiques/ce-sont-les-profits-et-les-dividendes-quil-faut-requisitionner/
http://solidaires.org/sinformer-et-agir/actualites-et-mobilisations/communiques/ce-sont-les-profits-et-les-dividendes-quil-faut-requisitionner/
http://sud-ct.org/manifestation-le-16-octobre-a-l-appel-d-organisations-politiques-et-d-ong.html
http://sud-ct.org/manifestation-le-16-octobre-a-l-appel-d-organisations-politiques-et-d-ong.html
http://sud-ct.org/clip-augmenter-les-salaires.html
mailto:sudct.occitanie@laposte.net


 

 



 


